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I principi che guidano il nostro modo di lavorare, ogni giorno. 
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In CABER consideriamo che il lavoro tecnologico abbia sempre a
che fare con le persone. 

Con chi util izza i sistemi ogni giorno, con chi prende decisioni,
con chi si affida a soluzioni che devono funzionare nel tempo. 
Per questo abbiamo scelto di mettere per iscritto il  nostro modo
di lavorare. 

Introduzione 
01 

Un principio 
che ci guida 

02 

La tecnologia è utile quando
è comprensibile,

governabile e sostenibile. 

I l  nostro impegno è aiutare le
aziende a lavorare con

maggiore serenità, riducendo
le complessità e costruendo

soluzioni che si inseriscano 
in modo naturale

nell’organizzazione. 

Non come dichiarazione formale, ma
come patto di chiarezza verso chi 
collabora con noi e verso chi sceglie di 
affidarci i  propri progetti.  

Questo Codice Etico  raccoglie i  principi 
che guidano le nostre decisioni 
quotidiane, il  nostro approccio ai 
progetti e il  modo in cui costruiamo 
relazioni professionali.  



Ci prendiamo cura delle soluzioni che proponiamo  e
promettiamo solo ciò che possiamo mantenere. 

Ogni scelta viene valutata con attenzione,
considerando non solo l ’efficacia immediata, ma
anche l’ impatto nel tempo sul lavoro delle persone e
sull ’organizzazione.   

Quando riteniamo che una soluzione non sia adatta al
contesto, preferiamo fermarci, spiegare e cercare
insieme un’alternativa coerente. 

Sicurezza, affidabilità e tutela delle informazioni 
sono parte del valore. 
La responsabilità, per noi, è anche saper orientare 
verso la scelta migliore. 

03 

Responsabilità 



Chiarezza 
04 

Pensiamo che lavorare bene significhi capirsi.  

Per questo  ci impegniamo a comunicare in modo 
chiaro, spiegando le scelte e rendendo 
comprensibili  anche gli aspetti più tecnici. 

La chiarezza riduce l’ incertezza, facilita le decisioni e
crea le basi per un rapporto di fiducia duraturo. 
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Attenzione
alle persone 

Nella nostra visione  l’essere umano è sempre 
 prima del processo .  

Ogni progetto coinvolge persone con ruoli,
competenze e tempi diversi. 

  
Ne teniamo conto in ogni fase del lavoro,

progettando soluzioni che possano essere
comprese, util izzate e gestite con serenità. 

Un sistema funziona davvero solo quando chi lo
utilizza si sente supportato e a proprio agio. 



Affidabilità   
nel tempo 
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Il  nostro lavoro non finisce con la consegna. 

Accompagniamo i progetti nel tempo,  perché le 
aziende cambiano, crescono e si evolvono. 

Essere affidabili significa esserci, ascoltare, 
intervenire quando serve e aiutare a mantenere 
ordine e continuità  anche nei momenti di
cambiamento. 



Coerenza 
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Cerchiamo sempre  equilibrio tra 
tecnologia, organizzazione e 
comunicazione. 

Soluzioni coerenti  sono più facili  da 
comprendere, più semplici da gestire e 
più solide nel tempo. 

I l  nostro approccio favorisce una visione
d’insieme che aiuta a mantenere
chiarezza e continuità nel lavoro
quotidiano. 



08 Riservatezza 

Trattiamo informazioni e dati 
con attenzione e rispetto .  

  
La  riservatezza  è parte integrante del nostro 

 modo di lavorare e un elemento fondamentale 
del  rapporto di fiducia. 



Un impegno
reciproco 
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Questo Codice Etico rappresenta l’ impegno di CABER
verso chi lavora con noi. 

Allo stesso tempo  è un invito a costruire rapporti 
basati su rispetto, collaborazione e responsabilità 
condivisa. 

I l  lavoro migliore  nasce quando le aspettative sono 
chiare e il  dialogo è aperto. 



Consideriamo la nostra azienda  come una comunità di
persone. 

Studiamo, documentiamo, condividiamo  in un processo
continuo di miglioramento. 

Cresciamo insieme e restituiamo valore  a clienti e
partner. 

Questo documento è il  riflesso del modo in cui 
affrontiamo ogni progetto, ogni decisione e ogni 
relazione professionale. 

Lavorare bene, per noi, significa  lavorare con attenzione, 
misura e rispetto. 
  
I l  nostro Codice Etico racconta con semplicità  ciò che 
siamo e i  principi ispiratori del nostro lavoro. 

Conclusione
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